Republika e Kosovés-Republika Kosova
Ministria e shéndetésisé-Ministarstvo Zdravstva
Shérbimi spitalor dhe Klinik Universitar i Kosovés
Univerzitetska Bolnicka i Klinicka Sluzba Kosova

SPITALI PERGJITHSHEM - OPSTA BOLNICA
GJILAN-GNJILANE

N& bazé t& nenit 79 ( 1) dhe 80, 81,82 t& Ligjit Nr.08/L-197 Pér Zyrtar Publik, Rregullorés
Nr.30/2024 Pér Proceduren e Pranimit t& Nénpunésve t€ Shérbimit Publik né Sektorin e
Shéndetésisé si dhe Regullorés 27/2024 pér procedurat e konkurimit t& nénpunésit teknik dhe
mbéshtetés dhe kérkesés sé aprovuar nga Drejtori i Pérgjithshém i SH.S.K.U.K-s€, pér shpallje t&
Konkursit me nr.protokolli 2281 dt.18.06.2025 dhe ndryshim/plotésimit t& dt.10.07.2025 ,

Njésia pér Menagjim t& Burimeve Njerézore né Gjilan mé 16.07.2025, publikon:

KONKURS PUBLIK -
PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

Institucioni : Spitali Pérgjithshém Gjilan,
Kontrata: Pér kohé té pacaktuar,
Periudha Provuese : Gjashté muaj,
Orari i Punés: I ploté ( 40 oré né jave)
Numri referencés: 2281/2025
Nr Titulli i pozites Raporton Nri Klasa | Koeficienti
Rendor kérkuar
(aprovuar)
| 9 Mjeké Specialist Shefit /es Repartit | 2 HS8 12.5
10ftalmolog,1Infektolog
2. Infermier i Kryeinfermierit/es | 3 H16 | 6.0
pérgjithshém Bachelor Repartit
3 Infermier pérgjithshém Kryeinfermierit/es | 4 H19 |5.7
Sh.mesme: Repartit
4. Infermier-Mami Kryeinfermieres |2 H19 | 5.7
Repartit
- Infermier Pediatri Kryeinfermieres | 2 H19 |5.7
Repartit
6. Zyrtar Administrativ Shefit té 1 115 5.6
(Zyra drejtorit) Personelit
7. Elekto-ingjinier Shefit Shérbimit | 1 111 |73
té Bioingjinierisé
8. Servuese Shefit Sh.Teknik |2 123 | 4.26
9. Rrobalarése Shefit Sh.Teknik |1 123 | 4.26
10. Vozités Shefit Sh.Teknik | 2 121 |4.36
L




Qéllimi kryesor i vendit té punés:

Ofrimi i shérbimeve shéndetésore né kuptimin cilésor, bazuar né nivelin profesional qé kérkohet
pér té gjithé profesionistét shéndetésoré.

Dokumentacioni i kérkuar pér ¢do kategori:

-Letérnjoftimi kopje,

-Certifikatén e lindjes,

-Certifikatén e l&shuar nga Gjykata qé nuk jeni i/e dénuar ose nén hetime,

Dokumentacioni i kérkuar pér pozitat 1 deri 7:

-Njohja e njé gjuhe t& huaj (e preferuar ).

-Njohja ¢ punés me kompjuter ( programeve word,exel,powerpoint ),

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér poziten me nr.rendor 1 - Mjek Specialist
Oftalmolog 1/Infektolog 1:
Kryen vizita (€ rregullta dhe puné brenda spitalore dhe ambulantore, sipas orarit t& punés,
Kryen konsultime dhe vizita né repartet tjera sipas nevojés,
Kryen ekzaminimin mjekésor té pacientit, mbledh t&é dhéna pér sémundjen (diagnostifikim) dhe
pércakton diagnozén,
Bén pérgatitjen paraoperative, klinike dhe laboratorike té pacientit,
Njofton pacientin, anétarét e familjes ose edhe shogéruesit rreth intervenimit kirurgjik, ményrén/
metodén si dhe gasjen e intervenimit,
Njofton pér pasojat dhe rreziget e ndérhyrjes kirurgjikale,
Kryen intervenimin kirurgjik sipas indikacionit,
Merr mostrat histopatologjike sipas nevojés,
N& fund t€ punés operative bén pérshkrimin e punés operative dhe evidenton té gjeturat,
(do heré pas kujdestarisé raporton tek drejtori shéndetésor,
Organizon dhe koordinon punén né kujdesin intensiv dhe reanimimin e pacientit,
Pércakton dhe kryen trajtimin (teraping) pér sémundjet ¢ zbuluara, ¢rregullimet ose l&ndimet,
Dokumenton ekzaminimet e vazhdueshme mjekésore té pacientit, gjetjet, diagnozat dhe trajtimin
e pérshkruar, si dhe kujdeset pér trajtimin e pacientéve,
Monitoron dhe vleréson efgktet e trajtimit terapeutik,
Merr pjesé né trajtimin e pacientéve me bazé ekipore — konziliare,
Bén trajtimin e t& s€émuréve sipas protokolleve moderne specifike.
Organizon intervenimin e shpejté, vendosjen e terapisé urgjente té té sémuréve té réndé,
Regjistron té gjitha t& dhénat né sistemin e informimit shéndetésor (SISh),
Pérgatit fletédaljen (fleté 1éshimin) pér pacientét e hospitalizuar dhe raportin mjekésor pér
pacientét ambulatoré,
Respekton kodin e mirésjelljes, kujdesit dhe respektimit té pacientit dhe personelit,
Mbikéqyr realizimin e detyrave ditore té punés sé stafit,
Jep mendime profesionale né punén e komisioneve té ndryshme,
Né pérfundimin e dités sé punés kalon informatat te stafi kujdestaré pér ngjarjet dhe gjendjen e
pacientéve,
Bashképunon me shérbime té tjera profesionale né institucion,
Ruan konfidencialitet t& ploté pér ¢éshtjet qé kané té béjné me trajtimin e pacientit apo punén e
institucionit, pérveg né rastet kur autorizohet me shkrim, né pérputhje me rregullat institucionale,



Shkollimi — Pérgaditja profesionale:

Pérveg kushteve t&é pérgjithéshme kandidatét duhet t’i plotésojné edhe kéto kushte t& veganta:
-Duhet té keté t& kryer Fakultetin e Mjekésisé Specializimin nga Oftalmologjia / Infektolog (
diploma e Fakultetit t¢ Mjekésisé ,Certifikata e Specializimit kopje t& noterizuara),

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér pozitat me nr.rendor nga 2 deri 5:
Zbaton dhe dokumenton kujdesin e pacientéve me kushte t&€ ndryshme té sémundjes sipas

standardeve té punés,

Monitoron dhe transporton pacientét me véshtirési né lévizje pér ekzaminime té ndryshme
brenda institucionit,

Kujdeset pér siguriné e pacientit dhe monitorimin e vazhdueshém té tij, bashképunon me profile
té tjera profesionale né menaxhimin e pacientéve, .

Rregullon, pastron dhe mirémban hapésirén e punés, rrethinén e pacientit, pajisjet, instrumentet
dhe mjetet tjera t&€ punés (pérgatitja pér puné, kontrolli i rendit t&€ punés, pastrimi, dezinfektimi
dhe magazinimi pas pérfundimit t& dités sé punés),

Pérgatit materialet dhe mjetet e punés pér pérdorim dhe intervenim,

Mbron pronén né vendin e punés kundér vjedhjes, zhdukjes, démtimit dhe shkatérrimit,

Kryen detyra té tjera té punés sipas rendit t& punés ose punét e mbetura nga ekipi i ndérrimit
paraprak, ose puné tjera t& kérkuara prej kryeinfermierit/es ose shefit té repartit.

Cakton, planifikon, implementon dhe vleréson kujdesin ndaj t& sémurit né pérputhje me praktikat
klinike t& aprovuara,

Mbledhé dhe proceson té dhéna té sakta mbi pacientin.

Siguron komunikim t& miré gjaté dorézimit té detyrés pas orarit té punés, si dhe t€ dhéna té sakta
pér pacientét e pérkujdesur gjaté orarit té tij/saj t& punés.

Ndan informata té sakta pér pacientét lidhur me kujdesin qé iu ofrohet, administron teraping e
pérshkruar né pérputhje me praktikat klinike institucionale.

Ruan konfidencialitet t& ploté pér ¢éshtjet qé kané t& béjné me trajtimin e pacientit apo punén e
institucionit, pérveg né rastet kur autorizohet me shkrim, né pérputhje me rregullat institucionale.
Shkollimi — Pérgaditja profesionale:

Kandidati nén nr.rendor 2 ( Bachellor té Pérgjithshém té Infermierisé ) :

-Té keté té kryer Fakultetin e Infermieris- Bachellor té Pérgjithshém ( diploma kopje e
noterizuar ),

-Licenca e punés me afat,

Kandidati nén nr.rendor 3- ( Infermier/e-shkolla e mesme e mjekésisé )-Duhet t& keté té kryer
shkollén e mesme t€ mjekésisé drejtimi i pérgjithshém

( diploma kopje e noterizuar ),

-Licenca e punés me afat,

Kandidati nén nr.rendor 4- ( Infermier/e-shkolla e mesme e mjekésisé drejtimi mami ):
-Dubhet té keté té kryer shkollén e mesme t& mjekésisé drejtimi mami

( diploma kopje e noterizuar ),

-Licenca e punés me afat,



Kandidati nén nr.rendor 5 ( Infermier/e sh.mesme drejtimi Pediatri) :

-T¢€ ket t&€ kryer sh.mesme Infermierisé -drejtimi Pediatri ( diploma kopje e noterizuar ),
-Licenca e punés me afat,

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér poziten me nr.rendor 6. Zyrtar
Administrativ-Zyra e Drejtorit Ekzekutiv

Formulon kornizén e punés administrative-teknike né zyren e Drejtorit,

Aranzhon mbledhjet, pranon palét, drejton dhe organizon thirrjet telefonike,

U pérgjigjet kérkesave pér informata t& réndomta dhe ndihmon pérgatitjet pér udhétim t&
Drejtorit,

Pérpilon dhe shkruan drafte t& dokumenteve me udhézimin e Drejtorit,

Pranon dhe evidenton postén pér zyrén e Drejtorit dhe Késhillin Drejtues,

Mban evidencén zyrtare dhe arkivén e dokumenteve té zyrés sé Drejtorit, né ményrén e cila
siguron orientim dhe referim t& lehté si dhe besueshméri té ruajtjes,

Merr pjes€ né mbledhjet e Drejtorit, mban shénime nga mbledhja dhe sipas nevojés pérkthen,
Menaxhon né ményré efektive dhe efikase me punét teknike dhe administrative t& zyrés sé
Drejtorit € spitalit duke siguruar funksionalitet t& ploté me njésité e tjera brenda spitalit,
Pérgatit raportin mujor mbi aktivitetet e realizuara,

Ruan konfidencialitetin e ploté pér ¢éshtjet qé kané t& b&jné me punén e institucionit, pérveg né
rastet kur kjo autorizohet me shkrim, né pérputhje me rregulloret institucionale.

Shkollimi — Pérgaditja profesionale:

-T¢€ keté diplom universitare ( diploma kopje e noterizuar)

-Shkathtési komunikimi,

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér poziten me nr.rendor 7 — Elekto-ingjinier
-Té¢ aplikoj masat mbrojtése né puné, ruajtjes sé ambientit, respektimit t& kritereve t& kérkuara
pér gasje né hapésira t& caktuara gjaté intervenimit né mirémbajtjen e pajisjeve mjekésore.
Parandalimi i pasojave t& padéshirueshme pérgjaté pérdorimit té pajisjeve mjekésore si goditja
elektrike, rrezatimi jonizues, rrezatimi jojonizues, léndimet e tj.

-T€ ndihmoj personelin e sgktorit né planifikimin dhe realizimin e servisimit dhe mirémbajtjes sé
pajisjeve mjekésore, pérgjaté intervenimeve dhe evitimit & defekteve té ¢astit, mirémbajtjes
preventive, servisimit t& rregullt si dhe t& monitoroj dhe siguroj qé realizohen servisimet nga
ofruesit e shérbimit t¢ jashtém pér pajisjet nén garancion apo nén kontraté valide t& mirémbajtjes.
-T€ pérkujdeset né hartimin e kérkesave té listuara dhe teknikisht té specifikuara né suaza javore,
mujore apo vjetore pér furnizim t& komponenteve dhe pllakave elektronike t& nevojshme pér
procesin e mirémbajtjes s€ pajisjeve mjekésore.

-T€ ndihmoj personelin e sektorit né zgjerimin e diapazonit té njohurive dhe funksionalitetit
praktik t¢ komponenteve elektronike, pllakave elektronike dhe sistemit softverik té pajisjeve,
njékohésisht t& angazhohet né evitimin e defekteve té tyre.

-Té€ asistoj dhe ndihmoj né formulimin e specifikacioneve teknike pér furnizim me pajisje
mjekésore t€ reja, pjesé rezervé, instrumente kirurgjike, inventar medicinal si dhe material
shpenzues tjetér medicinal.

- T€ asistoj né rregullimin e pajisjeve mjekésore té sofistikuara té cilat kérkojné trajnim special,
sidomos té pérkujdeset né eliminimin e defekteve té natyrés elektronike dhe softverike.



- Té pérkujdeset n¢ kompletimin dhe ruajtjen e dokumentacionit teknik t& pajisjeve mjekésore né
shfrytézim, kryesisht nga aspekti i pérdorimit, mirémbajtjes dhe servisimit elektronik dhe
softverik.

- Té siguroj qé produktet e reja plotésojné nevojat e praktikés mjekésore t€ s€ nes€rmes.

- Té angazhohet edhe né cilésiné e inxhinierit klinik pér t'u dalur né ndihmé personelit
shéndetésoré rreth pércaktimit t& nevojave aktuale dhe prioriteteve pér furnizim me pajisje
mjekésore té reja konform organizimit dhe aplikimit t& metodava sheruese t& avansuara.

-Té pércaktoj nevojat e trajnimit vetanak, personelit tjetér té mirémbajtjes dhe njékohésisht t&
ndihmoj né arritjen e kétyre objektivave.

- T& kryej edhe detyra tjera sipas kérkesés q¢ dalin nga fushéveprimtaria e pérgjegjésive dhe
detyrave t& vendit t&€ punés.

Shkollimi — Pérgaditja profesionale:

--Diplomé universitare (Shkalla Bachelor-Niveli sipas Kornizés sé Kualifikimeve Kombétare)
Inxhinier i diplomuar (mimimun Bachelor) né drejtimin pérkatés pér Bioinxhinieri ose Fakultetin
e Inxhinierisé Elektrike dhe komputerike (kopje e notirezuar e diplomés), ;

« njohuri dhe pervojé substanciale né identifikimin dhe pérshkrimin e funksionalitetit t& pajisjeve
mjekésore apo pajisjeve t& sofistikuara;

« shkathtési té larté né pércaktim t& objektivave, komunikim, planifikim dhe bashképunim;

« aftési né pérshkrimin e funksionalitetit t& pjeséve vitale t& pajisjeve mjekésore apo atyre 1€
sofistikuara me theks té vecanté té pllakave elektronike dhe komponenteve softverike;

« qasje fleksibile ndaj zgjidhjes sé problemeve hardverike dhe softverike né pajisjet mjekésore si
dhe njohja e programeve aplikative t& tyre;

« shkathtési kompjuterike té aplikacioneve t€ programeve (word, Excel, Power Point, Access,
Internet);

« ¢ domosdoshme njohja e sé& paku njé gjuhe ndérkombétare, preferohet gjuha angleze apo
gjermane

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér poziten me nr.rendor 8-Servuese e ushqimit
-Pranon punét dhe detyrat e punes nga Shefi i shérbimit teknik,

-Bén bartjen e ushqimit nga kuzhina né reparte sipas menys dhe kryen distribuimin e ushqimit
pér té sémurét e shtriré né spital,

-Mbané pastértiné e hapsirés ku kryhet ndarja e ushqimit,

-Kujdeset q& ushgimi né ené té jeté i mbuluar/ruajtur deri tek pacienti,

-Kujdeset qé inventari dhe paisja e cila &hté né dispozicion t& jeté né rregull dhe ta mbroj& nga
shkatérrimi dhe humbja e t& njejtés.

Té kryej detyrat tjera qé kérkohen nga mbikéqyrési pér té siguruar efikasitetin e punés né
spital.

Shkollimi — Pérgaditja profesionale:

-Diploma e shkollés s¢ mesme ( kopja e noterizuar ),

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér poziten me nr.rendor 9 -Rrobalarése

Bén klasifikimin e rrobave per larje,

Pérgatit makinén per larje,

Parashikon kohén e kryerjes sé procesit té larjes dhe tharjes s& petkave dhe materialit tjetér,



Vendos pér programimin e pasttimit varésisht nga gjendja se sa te pérlyera jané petkat dhe
materiali,

Bén mbushjen dhe zbrazjen e makinave té larjes dhe terjes,

Bén pastrimin e makinave larése dhe terése dhe kujdeset pér to,

Bén klasifikimin e petkave pér hekurosje, bén hekurosjen e petkave dhe materialit tjetér dhe bén
shpérndarjen e tyre,

Parashikon kohén e kryerjes sé procesit t& hekurosjes,

Pranon materialin e punss sipas vijés teknologjike,

Bén palosjen e petkave,

Kujdeset pér gjendjen teknike t&€ makings,

Kryen edhe pune te tjera sipas kérkesés t&¢ Udhéheqésit t€ Lavatorés,

Sipas nevojes, kryen edhe puné € tjera.

Shkollimi — Pérgaditja profesionale:

-Diploma e sh.mesme( koja e noterizuar ),

Pérshkrimi i punéve dhe detyrave té punés pér poziten me nr.rendor 10-Vozités
Sipas urdhérave té eproréve kryen transportin e personelit, t& mirave materiale,mjeteve

themelore dhe materialit tjetér harxhues deri ne destinacionin e caktuar,

Pérkujdeset pér mirémbajtjen e rregullt t& automjetit,

Kujdeset pér pastértiné e automjetit,

Gijaté vozitjes respekton rregullat e komunikacionit,

Pranon dhe dorézon automjetin me raport ditor,

Pérkujdeset pér furnizim me kohé té pjeséve rezerve dhe aparatit pér zjarréfikje,
Pérdor mjete mbrojtése né puné,

Né& urdhérudhétim shénon sakté kohén e nisjes dhe destinacionin, si dhe kohén e kthimit dhe
kilometrat e kaluara, !

Mban evidencé mbi derivatet e shpenzuara dhe pérkujdeset pér servisimin e automjetit,
Pérgjigjet shpejté né detyrat q& i ngarkohen,

Kryen edhe detyra t& tjera t& vozitésit té cilat ia cakton udhéheqgési,

Bén bartjen e pacientit prej nivelit dytésor né gendrén terciare,

Kryen edhe detyra té tjera té vozitésit t€ cilat ia cakton udhéheqési,

Siguron furnizimin e automjetit me oksigjen.

Shkollimi — Pérgaditja profesionale

-Diploma e shkolles s&¢ mesme ( kopja e noterizuar ),

-Kategoriné pérkatése té vozitjes (B, C);

-Certifikatén mjekésore,

Procedura e konkurrimit:

Konkurrimi &shté i hapur pér té gjithé kandidatét e interesuar.

-Kushtet e pjesémarrjes né rekrutim:

Té drejté aplikimi kané t& gjithé Shtetasit e Republikés s¢ Kosoves t&¢ moshés madhore qé
plotésojné kushtet e Konkursit dhe kan& aftésiné pér kryerjen e detyrave t€ punés.
-Afati dhe ményra e Aplikimit:



Pranimi i aplikacioneve pwr pozitat 1-5 b&het brenda tridhjeté 30 ditésh ( 16.07.2025-
15.08.2025), ndérkaq

pér nénpunésit teknik dhe mbéshtetés pozitat 6-10 béhet brenda

15 ditésh (16.07.2025-30.07.2025) nga data e shpalljes s¢ procedures s& rekrutimit né sistemin
SIMBNJ dhe né ueb fagen e SHSKUK-s&.Aplikacionet mund t& shkarkohen nga ueb fagja e -
SHSKUK-sé&, pas plotsimit t& dorzohen fizikisht né zyren e arkivit t&¢ SP-Gjilan.

Verifikimi i aplikacioneve béhet nga NJBNIJ e intitucionit, aplikacionet e pakompletuara si dhe
ato pas afatit nuk do t& merren né& shqyrtim.

-Kandidatét qé i plotsojné kriteret e Konkursit do t’i nénshtrohen testit me shkrim.

Té gjitha njoftimet pér procedure e Konkursit deri né shpalljen e rezultatit pérfundimitar béhen
pérmes web faqes s¢ SHSKUK-sé, htps://shskuk.rks-gov.net.

Gjilan mé : Njésia pér Menagji ¢ Burimeve Njerézore

16.07.2025



Na osnovu ¢lana 79 (1) i 80, 81, 82 Zakona br. 08/L-197 o Javnim SluZbenicima, Uredbe br.
30/2024 o Postupku za Prijem Javnih SluZbenika u Zdravstveni Sektor i zahteva koji je odobrio
Generalni Direktor SH.S.K.U.K za objavljivanje Konkursa sa protokolom br. 2281 od
18.06.2025. godine, Jedinica za upravljanje ljudskim resursima u Gnjilanu, dana 16.07.2025.
godine, objavljuje:

JAVNI KONKURS
Za dopunu slobodnih radnih mesta

F

Ustanova: Opsta Bolnica Gnjilane, /N ek s orsTaBoiNiGA B
Ugovor: Stalni, W OA-1533 16041025’
Probni period: Sest meseci, TETILAN-GNIILANI

Radno vreme: Puno radno vreme (40 sati nedeljno)

Referentni broj: 2281/2025
Redovni | Naziv Pozicije IzveStava Broj Klase | Koeficijent
Br. odobreno
1. Oftalmolog/Infektolog | Sef /odeljenja 2 HS 12.5
2. Opsta m.sestra- Glavnoj 3 H16 6.0
teknicar-bachelor sestri/teknicara
odeljenja
: Opsta m.sestra- Glavnoj 4 H19 -y |
teknicar-srednja sestri/teknicara
$kola ' odeljenja
4, Medicinska sestra- Glavnoj sestri 2 H19 3.4
babica odeljenja
5 Pedijatrijska Glavnoj 2 H19 5.1
medicinska sestra sestri/teknic¢ara
odeljenja
6. Administrativni Sef kadrovske 1 I15 5.6
sluzbenik/nica sluzbe
g Elektroinzenjer St sludhe za 1 | i G | 75
bioinZenjering
8. Servirka Sef tehnitkog 2 123 4.26
odeljenja
9, Radnik/ica u pranju | Sef tehnitkog 1 123 4.26
vesa odeljenja
10. Vozaéa Sef tehnitkog 2 121 4.36
odeljenja




Glavni namen delovnega mesta:

Zagotavljanje zdravstvenih storitev v kakovostnem smislu, na podlagi strokovne ravni, ki se
zahteva za vse zdravstvene delavce.

Zahtevana dokumentacija za vsako kategorijo:

- Kopija osebne izkaznice,

- Rojstni list,

- Potrdilo sodisca, da niste obsojeni ali da zoper vas te¢e preiskava,

Zahtevana dokumentacija za delovna mesta od 1 do 7:

- Znanje tujega jezika (zaZeleno).

- Poznavanje dela z ratunalnikom (Word, Excel, PowerPoint programi),

Opis posla i radne obaveze za poziciju sa rednim brojem 1 - Specijalista —
Oftalmologa/Infektologa:

Obavlja redovne posete i rad u okviru bolnice i ambulante, prema radnom vremenu,

Obavlja konsultacije i posete drugim odeljenjima po potrebi,

Obavlja lekarski pregled pacijenta, prikuplja podatke o bolesti (dijagnozi) i utvrduje dijagnozu,
Obavlja preoperativnu, klini¢ku i laboratorijsku pripremu pacijenta,

Obavestava pacijenta, ¢lanove porodice ili pratioce o hirur§koj intervenciji, na¢inu i pristupu
intervenciji, )

Obavestava o posledicama i rizicima hirurske intervencije,

Obavestava hirurSku intervenciju prema indikaciji,

Uzima histopatoloske uzroke po potrebi,

Na kraju operativnog rada pravi opis operativnog rada i belezi nalaze,

[zvestava zdravstvenog‘ziirektora nakon svake smene,

Organizuje i koordinira rad u intenzivnoj nezi i reanimaciji pacijenata,

Odreduje i sprovodi lec¢enje (terapiju) kod otkrivenih bolesti, poremecaja ili povreda,
Dokumentuje tekuce lekarske preglede pacijenata, nalaze, dijagnoze i propisanu terapiju i brine o
pacijentu. leenje,

Prati i procenjuje efekte terapijskog ledenja,

Uc€estvuje u timskom le¢enju pacijenata - konsultacijama,

Leci pacijente prema specifiénim savremenim protokolima.

Organizuje brzu intervenciju, hitnu terapiju za tesko bolesne pacijente,

Evidentira sve podatke u zdravstvenom informacionom sistemu (SIS),

Priprema otpusni list za hospitalizovane pacijente i lekarski izvestaj za ambulantne pacijente,
Postuje kodeks ponasanja, brigu i podtovanje pacijenta i osoblja,



Nadgleda sprovodenje svakodnevnih radnih zadataka osoblja,

Daje stru¢na misljenja o radu raznih odbora,

Na kraju radnog dana prenosi informacije osoblju o dogadajima i stanju pacijenata,

Saraduje sa drugim stru¢nim sluzbama u ustanovi,

Odrzava potpunu poverljivost o pitanjima vezanim za leCenje pacijenta ili rad ustanove, osim u
slu¢ajevima kada je za to pismeno ovlaséen, u skladu sa institucionalnim pravilima,

Obrazovanje - Struéna priprema:

Pored opstih uslova, kandidati moraju ispunjavati i ove posebne uslove:

-Mora imati zavrSen Medicinski Fakultet (Specijalizaciju iz Oftalmologije), ( diplomu
Medicinskog Fakulteta i Certifikat o Specijalizaciji overena kopija),

-Licenciran za rad-Oftalmologa,

Opis posla i radne obaveze za pozicije sa rednim brojem 2 do 5:

-Sprovodi i dokumentuje negu pacijenata sa razli¢itim bolesnim stanjima prema radnim
standardima, '

Prati i transportuje pacijente sa tesko¢ama u kretanju na razli¢ite preglede unutar ustanove,

Brine se o bezbednosti pacijenata i njihovom kontinuiranom pracenju,

Saraduje sa drugim struénim profilima u upravljanju pacijentima,

Regulie, ¢isti i odrZava radni prostor, okolinu pacijenata, opremu, instrumente i druge alate za
rad (priprema za rad, kontrola radnog reda, CiScenje, dezinfekcija i skladistenje nakon zavrietka
radnog dana),

Priprema materijale i alate za rad za upotrebu i intervenciju,

Stiti imovinu na radnom mestu od krade, nestanka, ostecenja i unistenja,

Obavlja druge radne zadatke prema radnom nalogu ili preostalim poslovima iz prethodnog
smenskog tima, ili druge poslove koje zahteva glavna sestra ili Sef odeljenja.

Dodeljuje, planira, sprovodi i procenjuje negu pacijenata u skladu sa odobrenim klini¢kim stanju,
Prikuplja i obraduje taéng podatke o pacijentima.

Obezbeduje dobru komunikaciju tokom primopredaje nakon radnog vremena, kao i tatne
podatke za pacijente o kojima je brinuo tokom svog radnog vremena.

Deli tatne informacije sa pacijentima u vezi sa pruZenom negom, primenjuje propisanu terapiju u
skladu sa institucionalnim klini¢kim praksama.

Cuva potpunu poverljivost o pitanjima vezanim za le¢enje pacijenata ili rad ustanove, osim kada
Je pismeno ovlaséen, u skladu sa institucionalnim pravilima.

Obrazovanje — Profesionalna priprema:

Pored opstih uslova, kandidat mora da ispunjava i ove posebne uslove:
-Kandidat pod rednim brojem 2 (Opsta diploma nege):
-Da ima zavrSen Fakultet nege - Op3ta diploma (overena kopija diplome),



-Dozvola za rad sa ograni¢enom odgovornogéu,

-Kandidat pod rednim brojem 3- (Medicinska sestra/Srednja medicinska Skola)-Mora imati
zavrsenu srednju medicinsky Skolu, opsti smer

(overena kopija diplome),

-Dozvola za privremeni rad,

-Kandidat pod rednim brojem 4- (Medicinska sestra/e-srednja medicinska Skola, babi¢ki smer):
-Mora imati zavrienu srednju medicinsky Skolu, babi¢ki smer

(overena kopija diplome),

-Dozvola za privremeni rad,

-Poznavanje stranog jezika (poZeljno).

-Dozvola rada,

Opis posla i duznosti za poziciju sa rednim brojem 6. Administrativni sluZbenik - Kancelarija
izvr$nog direktora

Sastavlja i pie nacrte dokumenata pod rukovodstvom direktora,

Prima i evidentirg postu za kancelarij u direktora i Upravni odbor,

Vodi sluzbene evidencije j arhivy dokumenata kancelarije direktora, na na¢in koji obezbeduje
laku orijentaciju i referencu, kao i pouzdanost skladistenja,

Odrzava potpunu poverljivost o pitanjima vezanim za rad ustanove, osim u slu¢ajevima kada je
to pismeno ovlaséeno, u u skladu sa institucionalnim propisima.

Obrazovanje — Strugna sprema:

-Visoka diploma,

-Komunikacione vestine,

Opis posla i radne obaveze 74 poziciju sa rednim brojem 7 — ElektroinZenjer
- Primena zastitnih mera na radu, zastita Zivotne sredine, postovanje propisanih kriterijuma za



- Pomaganje osoblju sektora u planiranju i sprovodenju servisiranja i odrzavanja medicinske
opreme, tokom intervencija i izbegavanja trenutnih kvarova, preventivnog odrZavanja, redovnog
servisiranja, kao i pracenje i osiguravanje da servisiranje obavljaju spoljni dobavlja¢i usluga za
opremu koja je pod garancijom ili po vaze¢em ugovoru o odrzavanju. - Briga o izradi navedenih
i tehnicki specificiranih zahteva u nedeljnim, mese¢nim ili godidnjim okvirima za nabavku
komponenti i elektronskih plo¢a neophodnih za proces odrZzavanja medicinske opreme.

- Pomaganje osoblju sektora u progirivanju obima znanja i prakti¢ne funkcionalnosti elektronskih
komponenti, elektronskih plo¢a i softverskih sistema opreme, istovremeno se bave spre¢avanjem
njihovih kvarova.

- Da pomaze i pomaze u formulisanju tehni¢kih specifikacija za nabavku nove medicinske
opreme, rezervnih delova, hirurskih instrumenata, medicinskog inventara i drugog medicinskog
potroSnog materijala.

- Da pomaze u podeSavanju sofisticirane medicinske opreme koja zahteva posebnu obuku,
posebno da se brine o otklanjanju nedostataka elektronske i softverske prirode.

- Da se brine o popunjavanju i ¢uvanju tehnicke dokumentacije medicinske opreme u upotrebi,
uglavnom sa aspekta upotrebe, odrzavanja i servisiranja elektronske i softverske opreme.

- Da osigura da novi proizvodi zadovoljavaju potrebe sutrasnje medicinske prakse.

- Da se angaZuje i u svojstvu klini¢kog inZenjera kako bi pomogao zdravstvenom osobljuu
odredivanju trenutnih potreba i prioriteta za nabavku nove medicinske opreme u skladu sa
organizacijom i primenom naprednih metoda le¢enja.

- Da utvrdi potrebe za obukom sopstvenog, drugog osoblja za odrZavanje i istovremeno da
pomogne u postizanju ovih ciljeva.

- Da obavlja i druge zadatke po zahtevu koji proizilaze iz delokruga odgovornosti i duznosti
radnog mesta.

Obrazovanje - Stru¢na priprema:

-Univerzitetska diploma (diploma osnovnih studija - nivo prema Nacionalnom okviru
kvalifikacija) Diplomirani inZenjer (minimum diploma osnovnih studija) u relevantnoj oblasti
bioinZenjeringa ili Elektratehnic¢ki fakultet (overena kopija diplome);

* znacajno znanje i iskustvo u identifikovanju i opisivanju funkcionalnosti medicinske opreme ili
sofisticirane opreme;

* visoke vestine u postavljanju ciljeva, komunikaciji, planiranju i saradnji;

* sposobnost opisivanja funkcionalnosti vitalnih delova medicinskih uredaja ili sofisticiranih sa
posebnim akcentom na élektronske ploce i softverske komponente;

* fleksibilan pristup reSavanju hardverskih i softverskih problema u medicinskim uredajima, kao
1 poznavanje njihovih aplikativnih programa;

Opis posla i radne obaveze za poziciju sa rednim brojem 8-Servirka

-Prima rad i radne obaveze od $efa tehnitke sluzbe,

-Prenosi hranu iz kuhinje na odeljenja prema jelovniku i distribuira hranu bolesnicima u bolnici,
-Odrzava ¢istocu prostora gde se distribuira hrana,

-Osigurava da je hrana u posudi pokrivena/skladiitena do pacijenta,

-Osigurava da su raspoloZivi inventar i oprema u redu i §titi ih od uniStenja i gubitka.
-Obavlja i druge poslove koje zahteva supervizor radi obezbedivanja efikasnosti rada u bolnici.

Obrazovanje - Stru¢na sprema:



-Diploma srednje $kole (overena kopija),
Opis poslova i radnih obaveza za poziciju sa rednim brojem 9 -Radnik u pranju vesa

Klasifikuje ode¢u za pranje, Priprema masinu za pranje vesa za pranje,

Predvida vreme za obavljanje procesa pranja i suSenja odeée i drugih materijala,
Odlutuje o rasporedu &is¢enja u zavisnosti od stanja zaprljanosti odece i materijala,
Puni i prazni magine za pranje i suSenje vesa,

Cisti magine za pranje i sulenje vesa i brine o njima,

Klasifikuje ode¢u za peglanje, pegla odecu i druge materijale i rasporeduje ih,
Predvida vreme za obavljanje procesa peglanja, )
Prima materijal za rad prema tehnoloskoj liniji,

Savija odecu,

Brine se o tehni¢kom stanju masine,

Takode obavlja druge poslove na zahtev rukovodioca praonice,

Po potrebi obavlja i druge zadatke.

Obrazovanje - Profesionalna priprema:
-Diploma srednje $kole (overena kopija),

Opis posla i radne obaveze za poziciju sa rednim brojem 10-Vozac

Prema naredenjima pretpostavljenih, vri prevoz ljudstva, materijalnih dobara, osnovne opreme i
ostalog potro$nog materijala do odredeno g odredista,

Brine se o redovnom odrZavanju vozila,

Brine se o ¢isto¢i vozila, *

Postuje saobracajne propise tokom voZnje,

Prima i predaje vozilo uz dnevni izvestaj,

Brine se o blagovremenom snabdevanju rezervnim delovima i aparatima za gaSenje poZara,
Koristi zastitnu opremu na radu,

U putnom nalogu taéno oznadava vreme polaska i odrediste, kao i vreme povratka i predene
kilometre,

Vodi evidenciju o potro§enom gorivu i brine se o servisiranju vozila,

Brzo reaguje na zadatke koji su mu dodeljeni,

Obavlja i druge vozatke poslove koje mu zada rukovodilac,

Prebacuje pacijenta sa sekundarnog nivoa na centar tercijarnog,

Obavlja i druge vozacke poslove koje mu da rukovodilac,



Obezbeduje snabdevanje vozild kiseonikom.
Obrazovanje — Stru¢na priprema

-Diploma srednje $kole (overena kopija),
-Relevantna vozacka kategorija (B, C);
-Lekarsko uverenje,

Procedura konkursa:

Konkurs je otvoren za sve zainteresovane kandidate.

-Uslovi za u¢ed¢e u regrutovanju:

Pravo prijave imaju svi punoletni drzavljani Republike Kosovo koji ispunjavaju uslove Konkursa
i imaju sposobnost obavljanja radnih obaveza. ;

-Rok 1 nacin prijave:

Prijave za pozicije 1-5 su roku od trideset (30) dana (16.07.2025-15.08.2025) od dana dokse za
poziciju tenickolog i pomocnog osobilja 6-10 primaju u roku od 15 dana (16.07.2025-
30.07.2025) objavljivanja postupka regrutacije u sistemu SIMHRYJ i na veb stranici SHSKUK.
Prijave se mogu preuzeti sa veb stranice SHSKUK, nakon popunjavanja moraju se fizi¢ki
dostaviti u arhivu SP-Gnjilane.

Proveru prijava vrsi Jedinica za ljudske resurse institucije, nepotpune prijave kao i one podnete
nakon roka nece se razmatrati.

-Kandidati koji ispunjavaju kriterijume Konkursa bi¢e podvrgnuti pismenom testu.

Sva obavestenja u vezi sa postupkom Konkursa do objavljivanja konaénih rezultata vrie se
putem veb stranice SHSKUK, http://shskuk.rks-gov.net.

Gnjilane:

Jedinica 27
16.07.2025



